
Política da Agência Lupa para funcionários e colaboradores: 2022 / 2023

Os profissionais abaixo relacionados leram e concordam que, enquanto

empregados ou prestadores de serviço da Lupa, deverão:

1. Se comprometer com o cumprimento dos cinco pontos do Código de Ética da

International Fact-checking Network (IFCN).

2. Se abster de integrar qualquer partido político.

3. Se abster de integrar qualquer entidade político-partidária.

4. Se abster de exercer qualquer atividade que possa ser vista e/ou

interpretada como lobby.

5. Informar os diretores da Lupa ante o surgimento de qualquer situação que

possa conflitar com os pontos acima expostos entre 2022 e 2023.

Rio de Janeiro, 25 de julho de 2022.
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https://www.ifcncodeofprinciples.poynter.org/know-more/the-commitments-of-the-code-of-principles
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*Este documento ficará disponível publicamente, será enviado à IFCN e tem

previsão de ser atualizado anualmente, quando da renovação da participação

da Lupa na rede internacional de checadores. Qualquer entrada ou saída de

empregados/prestadores de serviços nesse meio tempo será registrada

internamente e refletida na próxima versão do termo.
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